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“Dil, adabiyyat va onlarin tadrisi metodikas!” kafedrasinin

OSSASNAMOSI



.  UMUMI MUDDSALAR

1.1. Kafedra BDU-nun Qazax filialinin asas tadris va elmi struktur bdélmasi olub, bir va ya bir
ne¢ga yaxin fanlar Uzra tadris, tadris-metodiki, elmi-tadgigat va tahsil alanlar arasinda
tarbiya islarini hayata kegirir.

1.2. Kafedranin amakdaslari tadris prosesi ile yanasi muayyan plana uygun olaraq 6z
ixtisaslar tzra elmi tadqgigat islari aparmaga ve alinan naticalari uygun elmi jurnallarda
cap etdirmaya mukallafdirlar.

1.3. Kafedranin kollektivi, Azarbaycan Respublikasi ganunvericiliyina, Tahsil Qanununa,
BDU-nun Qazax filialinin ©sasnamasina va kafedranin ©sasnamasina uygun olaraq
formalasdirilir va fealiyyat gostarir.

1.4. Kafedra, moévcud qaydada BDU-nun Elmi Surasinin gararina asasan yaradilir va lagv
edilir.

1.5. Kafedranim professor-musallim heyatinin vazifalara secilmasi bir qayda olarag, movcud
Bsasnamaya uygun misabiga yolu ile hayata kecirilir.

. KAFEDRAYA RSHBBSRLIK

2.1. Kafedraya Umumi rahbarlik, bir gayda olarag elmi-daracasi va elmi adi olan kafedra
mudiri terafindan hayata kecirilir. Kafedra mudirinin ayri-ayri sahalar tzra (tadris, elmi,
tarbiya va s.) ictimai asaslarla muavinlari ola biler.

2.2. Kafedranin kollektiv idarsetma organi kafedra iclasidir. Kafedra iclaslari zsrurst
oldugda, ancaq ayda bir dafadan gec olmayaraq (mazuniyyat dovri  istisna
olunmagla) cagirihr.

2.3. Kafedranin terkibina kafedra mudiri, professorlar, dosentlar, bas musallim, muallim va

digar kateqoriyadan olan iscilar daxildirlar.

. KAFEDRANIN 8SAS VOZIFSLORI VO FUNKSIYALARI

3.1. Butin tshsil formalari (gln tadris planlarinda nazsrds tutulmus muihaziralarin,
laboratoriya iglarinin, praktiki, seminar va digar darslarin yiksak elmi-nazari va metodiki
saviyyada apariimasi;

3.2. Magistrlik dissertasiyalarina, buraxilis iglerina, pedaqoji, tadris, elmi-pedaqoji va elmi-
tadgiqat tacribalarina, talabalarin sarbast islarina rahbarlik edilmasi;

3.3. Talabalarin pedaqoji, tadris, elmi-tadgigat ve elmi-pedaqoji tacribalarinin taskili ve
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kecirilmasinin tamin edilmasi;
3.4. Tadris ilinin imtahan sessiyasi va Yekun Dovlat Attestasiyasinin taskili va hayata
kecirilmasi isinda istirak;
3.5. Tahsilalanlar arasinda tarbiya isinin taskili;
3.6. Elmi-tadqgiqgat islarinin aparilmasi, talebalarin elmi-tadqigat islarina rahbarlik edilmasi;
3.7. Kafedra amakdaslarinin tadris, tadris-metodiki, elmi va digar islarinin, fardi planlarinin

hazirlanmasi va hayata kecirilmasi.

IV. KAFEDRA ICLASLARI

4.1. Kafedra iclaslarina diger ali maktablerin, elmi-tadgigat institutlarinin, muassisa va
taskilatlarin isgilari da davat oluna biler. Kafedra-iclaslarinda gabul olunan qararlar
barada filialin direktorluguna malumat va ya tagdimatlar verir.
4.2. Kafedra iclaslarinda asagidaki masalalar muzakira va tasdiq edilir;
- kafedranin bitin faaliyyat névlari tzra, eyni zamanda musllimlarin, tadris-komakgi
heyatin, staj kecanlarin va fardi planla tahsil alan talsbalarin plan va hesabatlari;.
- kafedra tarsfindan tadris olunan kurslar Uzra tadris vasaitlari, programlar, imtahan
materiallarr;
- muallimlarin tadris yukd va tadris yukinin bolinmasi;
- kafedra tarafindan taskil edilan seminarlarin, konfranslarin, sargilerin va s.
tematikasi;
- kurs va buraxilis islerinin, magistrlik dissertasiyalarinin movzusunun tasdigi va
onlarin mudafiaya buraxilmasi, rahbarlarin va ray veranlarin tayini;
- elmi vo metodiki islarin nagr olunma gaydalarina dair teqdimatlarin verilmasi:
- kafedra mudirinin maavinlarinin namizadliyi.
4.3. Kafedra, garsisinda duran vazifelari yerina yetirmak uc¢iin 6z sslahiyyatlari daxilinds
digar masalalari da muzakirs edib muvafiq gerar ¢ixara bilar.
4.4. Kafedra iclaslarinda asagidaki masalalor barada taklif, tbvsiya ve ya taqdimatlar
gabul edilir:
- kafedra mudirinin secilmasi;
- omakdaslarin doktoranturaya istigamatlandiriimasi;
- magistr dissertasiyalarin madafisys gabul edilmasi;
- elmi vo tadris-metodiki asarlerin nasri;
- talabalarin akademik borclarinin Iagvinin tamin edilmasi Ucln slave qruplarda

muayyan fanlarin tadrisi;



- iscilarin va tahsil alanlarin havaslendiriimasi va ya cazalandiriimasi;
- kafedra musllimlarinin va diger amakdaslarin tutduglari vazifadan kanar edilmasi;
- diger takliflar.
4.5. Kafedra iclaslarinda gararlar agiqg ve gizli sasverma yolu ila, sade sas c¢oxlugu ils
gabul edilir.Qararlar gabul edilarkan kafedra Uzvlarindan birinin taklifi ils gizli sasverma
aparila bilar.
V. KAFEDRA MUDIRININ VOZiFS VO SOLAHIYYSTLORI

5.1. Kafedra mudiri: tadris, tadris-metodiki, elmi-pedaqoji, talebalarla is da daxil olmagla,
kafedranin butun faaliyyatini tagkil etmakls yanasi:
- kafedra iclaslarini ¢agirir, onlara sadrlik edir, onlarin gararlarini tesdiq edir;
- har il kafedranin faaliyyati barada hesabat tagdim edir;
- kafedranin isini planlasdirir va taskil edir, onun faaliyyatina rahbarlik edir;
- fakiltada, filialda, va digar universitetlards, kanar taskilatlarda kafedrani tamsil edir;
- kafedra mudirinin muavinlari vazifalarine namizadlar taklif edir;
- kafedranin faaliyyatinin naticalarine gora kafedranin kollektivi, Direktorlug va rahbarlik
garsisinda masuliyyat dasiyir.
5.2. Kafedrada kargiizarliq isinin movcud gaydada tasdig edilmis nomenklaturaya uygun

olarag apariimasina nazarat edir.



